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DETECCION Y ABORDAJE DE LA VIOLENCIA DE GENERO (PERSONAL SANITARIO)

Duracién: 60 horas
Precio: euros

Modalidad: e-learning

Metodologia:

El Curso sera desarrollado con una metodologia a Distancia/on line. El sistema de ensefianza a distancia esta
organizado de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus ocupaciones laborales o
profesionales, también se realiza en esta modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que
viven en zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los cursos y que tienen interés en
continuar formandose. En este sistema de ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un
ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo

El alumno dispondra de un acceso a una plataforma de teleformacion de Ultima generacién con un extenso
material sobre los aspectos tedricos del Curso que debera estudiar para la realizaciéon de pruebas objetivas tipo
test. Para el aprobado se exigira un minimo de 75% del total de las respuestas acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencion de los profesionales tutores del curso. Asi
como consultas telefénicas y a través de la plataforma de teleformacion si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno donde aparece un horario de
tutorias telefonicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes areas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia, Licencidos/as en
odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administracion de empresas, Economistas,
Ingenieros en informatica, Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.
-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformacion de la que dispone el Centro.

Titulacion:

Al finalizar el curso obtendras un certificado de realizacion y aprovechamiento del curso segin el siguiente
modelo:
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vloma
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ha realizado con aprovechamiento el curso:

Medicina Estética. Tratamientos Corporales

Cadigo AF/ Grupo 3061/1, de 60 horas de duracién, realizado desde el
dia 07/11/2019 al dia 30/12/2019, en el que se impariid el programa
que se especifica al dorso.

Director del Centro Interesado/a

Prequisitos previos:

No hay requisitos previos ni profesionales ni formativos

Salidas profesionales:

Esta formacién esta encaminada a obtener una mejor cualificacion y competencia profesional.

Programa del curso:

Contenidos

Unidad didactica 1.- Hablar de la violencia de géneroDEFINICIONES, ALGUNAS DECLARACIONES SOBRE
LA VIOLENCIA DE GENERO, DESCRIPCION DEL PROBLEMA, MAGNITUD DE LA VIOLENCIA, LA
MACROENCUESTA SOBRE VIOLENCIA DE GENERO 2011.

Unidad didactica 2.- Violencia de género. Terminologia y tiposTERMINOLOGIA DE LA VIOLENCIA,
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VIOLENCIA DOMESTICA, TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO, LA PIRAMIDE DE LA VIOLENCIA, HAY
DISTINTOS TIPOS DE VIOLENCIA SEXUAL, MICROMACHISMOS O VIOLENCIA INVISIBLE.

Unidad didactica 3.- La violencia de género como instrumento de dominacion y controlORIGEN DE LA
VIOLENCIA DE GENERO, “CICLO DE LA VIOLENCIA”. | FASE: AUMENTO DE LA TENSION, Il FASE:
INCIDENTE AGUDO DE AGRESION, VIOLENCIA DIRECTA, ESTRUCTURAL Y CULTURAL.

Unidad didactica 4.- Proceso social de la victimizacion.VICTIMIZACION SECUNDARIA, PERFIL DEL
MALTRATADOR, I?ERFIL DE LA VICTIMA FACTORES QUE INFLUYEN EN LA APARICION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

Unidad didactica 5.- Normativa aplicable. Legislacion Internacional y Nacional. LEGISLACION ESPANOLA
SOBRE VIOLENCIA DE GENERO.

Unidad didactica 6.- Dificultades en el proceso de la violencialPROCESOS QUE DIFICULTAN LA
COMPRENSION DEL FENOMENO DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y SU IDENTIFICACION, MITOS
SOBRE LA VIOLENCIA DE GENERO, MITOS SOBRE LOS HOMBRES VIOLENTOS.

Unidad didactica 7.- La salud de las mujeres victimas de la violencia de generoCONSECUENCIAS DE LA
VIOLENCIA DE GENERO EN LA SALUD DE LAS MUJERES, CONSECUENCIAS EN LA SALUD DE HIJOS
E HIJAS, CONSECUENCIAS EN LA SALUD PSIQUICA, TRANSMISION GENERACIONAL DE LA
VIOLENCIA, CONSECUENCIAS EN EL PERSONAL SANITARIO ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Unidad didactica 8.- Papel del personal sanitario ante el maltratoOPORTUNIDAD E IMPORTANCIA DEL
PERSONAL SANITARIO, LA OMS CLASIFICA LAS INTERVENCIONES DE SALUD PUBLICA,
ACTUACIONES DEL PERSONAL SANITARIO EN LA DETECCION Y PREVENCION SECUNDARIA DE LA
VIOLENCIA DE GENERO,ACTITUDES BENEFICIOSAS, ACTITUDES PERJUDICIALES, BARRERAS
PARA LA IDENTIFICACION DE LA VIOLENCIA.

Unidad didactica 9.- Protocolo comun para la actuacion sanitaria ante a la violencia de género;, POR QUE UN
PROTOCOLO?, PROTOCOLO COMUN PARA LA ACTUACION SANITARIA ANTE LA VIOLENCIA DE
GENERO, ACTUACION DE ATENCION ESPECIALIZADA, ALGORITMO DE ACTUACION.

Unidad didactica 10.- Indicadores y recomendaciones ante la sospecha de maltratoINDICADORES DE
MALTRATO, SE PUEDE ABORDAR LA INDAGACION CON FRASES COMO, LO QUE NO DEBE HACER
EL PERSONAL SANITARIO.

Unidad did4ctica 11.- Diagnéstico y tratamiento de la violencia de géneroEVALUACION DE LA SITUACION
DE VIOLENCIA, EVALUACION DEL RIESGO DE SUICIDIO, TRATAMIENTO DE LA MUJER VICTIMA DE
VIOLENCIA DE GENERO, ALGORITMO DE INTERVENCION ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO, LA
METODOLOGIA GRUPAL Y SUS BENEFICIOS

Unidad didactica 12.- Actuacion ante las agresiones sexualesACTUACION DESDE LA MEDICINA CLINICA
Y LOS SERVICIOS DE URGENCIAS, ACTUACION DESDE LA MEDICINA FORENSE, DERIVACION DE LA
PACIENTE, CONSECUENCIAS PSICOLOGICAS DE LA AGRESION SEXUAL, RECOMENDACIONES
PARA LA RECUPERACION

Unidad didactica 13.- Registro de datos en la historia clinica. Parte de lesionesRAZONES PARA EL
REGISTRO, QUE Y COMO REGISTRAR, PARTE DE LESIONES E INFORME MEDICO

Unidad didactica 14.- Aspectos éticos y legales del personal sanitario ante la victima y el )
maltratador. ACTUACION LEGAL DEL PERSONAL SANITARIO, PROGRAMAS DE INTERVENCION CON
HOMBRES QUE EJERCEN LA VIOLENCIA

Unidad didactica 15.- Derechos y proteccion de las mujeres victimas de la violencia de género. Situaciones
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de especialidad vulnerabilidadDERECHO A DENUNCIAR, LAS MEDIDAS DE PROTECCION, DERECHO A
LA INFORMACION, DERECHOS SOCIALES, LABORALES Y ECONOMICOS

Objetivos especificos
« Definir conceptos respecto a la violencia de género.
* Revisar datos epidemioldgicos de la violencia de género en general y de esta en el ambito sanitario.

« Analizar el aspecto social que rodea a la violencia de género, tanto desde el punto de vista de la victima
como del maltratador.

» Comprender la normativa y la legislacién nacional e internacional sobre violencia de género.

* Asociar las consecuencias de la violencia de género en la salud de la victima y de sus hijos. Examinar el
papel del personal sanitario ante la violencia de género.

* Identificar indicadores de maltratado.
 Gestionar una entrevista a la mujer ante la sospecha de maltrato, transmitiendo confianza y empatia.
» Formular un diagndstico y tratamiento de la violencia de género.

* Analizar los protocolos de actuacion ante las agresiones sexuales, las recomendaciones tanto en la
identificacion como en la recuperacion de la victima.

» Recabar la informacion en la historia clinica y crear el parte de lesiones.
* Revisar los aspectos éticos y legales del personal sanitario ante la victima y ante el maltratador.
« Distinguir situaciones de especial vulnerabilidad como el caso de las mujeres inmigrantes.

» Compilar los derechos de las mujeres victimas de la violencia de genero.

Objetivos generales

« Analizar la capacidad del personal sanitario para el desarrollo de estrategias de atencion y actuacion en la
violencia de género.

* Proponer estrategias para la deteccién y el abordaje de la violencia de género.
« Identificar los instrumentos legales disponibles para poder denunciar un caso de violencia de género.
» Mostrar a las mujeres que puedan estar sufriendo maltrato que es un tema de salud publica.

« Disefiar un protocolo de actuacién para el personal sanitario ante la violencia de género.

esefor.com || TIf: 913116040

¢/ Orense, 35 bajo Madrid 28020 pagina 6/6 © ESEFOR 2026



	Présentation

